
須河車体株式会社行動計画 

 

須河車体株式会社は、女性の活躍を推進するため、以下の行動計画を策定いたします。 

 

記 

１．計画期間 

 

令和４年４月１日から令和６年３月３１日までの２年間 

 

２．目標 

 

女性従業員を毎年１名以上採用する 

 

３．取組内容・実施時期 

 

女性が活躍できる職場であることについての求職者に向けた積極的広報 

 

令和４年４月～ ホームページをリニューアルして広報を開始 

令和４年４月～ 職場見学や面接の機会を通じて先輩女性社員などからも呼び掛ける 

令和４年６月～ 幅広い職種において選考面接をする 

 

 

 以上 


